
 

CÓDIGO DE ÉTICA E CONDUTA SABÓ 

 

No Código de Ética e Conduta distribuído em julho/2014, consta que em 2016 seria feita 
uma revisão em seu conteúdo. 

“O código de Ética e Conduta da Sabó reproduz o que orgulhosamente consideramos 
como Missão e Valores” , conforme mensagem do nosso Presidente expressa no sumário 
do Código de Ética formalizado e distribuído a todos os colaboradores, administradores, 
acionistas, clientes e fornecedores. 

Entendemos que os nossos valores são uma afirmação das nossas crenças fundamentais 
e continuam a ser inspiradores, definindo a maneira como nos empenhamos em ser, em 
toda a organização e a todos os níveis. 

Desta forma reafirmamos o conteúdo e o compromisso nele existente, não sendo 
necessária a edição de novo Código. 

Havendo  alterações e/ou atualizações no teor do Código de Ética e Conduta, as mesmas 
serão incorporadas quando julgadas necessárias pelo Conselho de Administração, 
assegurando assim a compreensão dos princípios, valores e cultura do Grupo Sabó. 

 

Contamos com a colaboração de todos. 

 

São Paulo, 29 de abril de 2016. 

 

 

José Eduardo Sabó      Braulio de Carvalho 

Diretor Presidente – CEO      Diretor Corporativo 

 

Norberto Eduardo Bez Junior 

Gerente de Recursos Humanos 


